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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
 

Nome e Cognome  EDOARDO MILITELLO 

Telefono   

   

E-mail   

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita 

                           
                           Luogo di nascita 

 12-09-1975 
 
VARESE (VA) 
 

             Posizione Obblighi Militare         Abile/Assolto 
 

 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
 
 

• Date (da – a) 
 

 • Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

              
               

                • Date (da – a) 

 aa 2005-2006 
 
ASL città di Varese  
 
Attività di Medico di Guardia sul territorio di Varese e Provincia 
 
 
 
 
 
aa 2007-2008 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
 

 Poliambulatorio Aristea di Legnano (MI)  
 
Attività ambulatoriale di prestazioni medico chirurgiche e di Medicina del lavoro 
Medico del lavoro e competente 
Attività medico chirurgiche e di medicina del lavoro in qualità anche di medico 
competente 
 
 
aa 2007-2008 
 
Poliambulatorio Esculapio srl di Brunello (Va) 
 
Attività ambulatoriale di prestazioni medico chirurgiche e di Medicina del lavoro 
Medico del lavoro e competente 
Attività medico chirurgiche e di medicina del lavoro in qualità anche di medico 
competente 
 
 
aa 2008 
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• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
• Date (da – a) 

 
• Nome e indirizzo datore di 

lavoro  
Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
• Date (da – a) 

 
• Nome e indirizzo datore di 

lavoro  
Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

Tipo di azienda o settore 
 
 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni o 

responsabilità 
 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

Tipo di azienda o settore 
 
 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni o 

responsabilità 
 
 
 

Centro Polispecialistico Beccaria srl (Va)   
 
Attività ambulatoriale di prestazioni medico chirurgiche e di Medicina del lavoro 
Medico del lavoro e competente 
Attività medico chirurgiche e di medicina del lavoro in qualità anche di medico 
competente 
 
 
aa 2008 
 
Poliambulatorio Blumedica c/o CISDI di Modena (aa 2008) 
 
Prestazioni di Medicina del lavoro, Medico del lavoro e competente 
 
 
 
 
aa 2009 
 
Incarico di collaborazione professionale a Medico specialista in Medicina del Lavoro 
presso Dipartimento di Medicina preventiva della Fondazione IRCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico (Milano)  
Determinazione del Direttore Generale n. 325 del   12.02.2009                        
 
Prestazioni di Medicina del lavoro, Medico del lavoro e competente 
 
 
aa 2010 
 
Incarico di collaborazione professionale a Medico specialista in Medicina del Lavoro 
presso Dipartimento di Medicina preventiva della Fondazione IRCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico (Milano)  
Determinazione del Direttore Generale n. 1589 del   30.06.2010 
 
Prestazioni di Medicina del lavoro, Medico del lavoro e competente 
     
 
aa 2011 
 
Contratto individuale di lavoro a tempo determinato dal 16/02/2011 con la qualifica di 
Dirigente Medico disciplina: Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro per 
Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico (Milano) 
prot. n. 30252/P- SA/ec datato 11/02/2011 in applicazione della determinazione n. 264 
dell’08/02/2011 
 
Prestazioni di Medicina del lavoro, Medico del lavoro e competente 
 
Con la qualifica di Dirigente Medico, disciplina Medicina del lavoro e sicurezza degli 
ambienti di lavoro, ho operato presso la Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico (Milano), svolgendo attività clinica di ambulatorio e saltuariamente 
attività di reparto presso la Clinica Devoto del Policlinico stesso, visitando e curando 
con l’equipe medica di riferimento, pazienti affetti da malattia professionale. 
 
     
 
aa 2012 
 
Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato dal 01/02/2012con la qualifica di 
Dirigente Medico disciplina: Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro per 
Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico (Milano) 
prot. N. 30252/P- All 10SA/ec datato 23/01/2012 in applicazione della determinazione 
n. 3241 del 20/12/2011 
 
In tale contesto, in qualità di medico del lavoro, in collaborazione con la psicologa della 
Struttura e dell’equipe medica da me coordinata, ho analizzato le malattie del secolo 
(quali mobbing e stress lavoro correlato e disadattamento lavorativo) e valutato 
clinicamente pazienti afferenti al SSR. Per la tipologia delle diagnosi trattate ed il loro 
effetto sulla qualità di vita del paziente, l’ambito di interesse oltre che sanitario, è stato 
anche quello sociale, collaborando direttamente anche con gli altri Enti e Servizi 
territoriali di competenza. 
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• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore 
 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni o 
responsabilità 

 
 
 

Ho gestito in prima persona l’ambulatorio di Medicina del Lavoro 2 del Policlinico, 
visitando i pazienti afferenti all’ambulatorio (sia in regime privatistico che tramite SSR) 
al fine del loro inquadramento clinico, coordinando allo stesso tempo anche le attività 
dei colleghi a me assegnati, in qualità di loro supervisore.  
Inoltre, ho condotto valutazioni per i lavoratori, inviati dalle rispettive aziende in base 
all'ex-art.5L.300 dello Statuto dei lavoratori o richieste come valutazione di secondo 
livello dal medico competente. Il mio obiettivo era fornire un parere tecnico/clinico sulla 
loro idoneità al lavoro, prescrivendo eventuali limitazioni necessarie e fornendo 
orientamenti sulla riorganizzazione del loro incarico lavorativo. 
Ho svolto anche attività di medico competente per l’Università degli Studi di Milano e 
dell’Agenzia delle Entrate di Milano e di altri Enti privati del territorio lombardo, 
partecipando ed organizzando incontri per una più adeguata gestione del Servizio, 
confrontandomi direttamente ed attivamente con le altre figure professionali coinvolte.  
Non sono mancati sopralluoghi preso i vari luoghi di lavoro e la partecipazione alle 
riunioni di staff aziendale per una più corretta gestione delle attività in termini di 
organizzazione del lavoro.  
Ho sempre effettuato, inoltre, accertamenti di secondo livello per figure lavorative 
particolari (guardia particolare giurata, polizia locale, etc.), inviati dalla Prefettura di 
Milano, divenendo il loro referente clinico al fine di valutare le condizioni psico-fisiche di 
idoneità per la detenzione del porto d’armi, dei singoli lavoratori. 
Nel corso dello stesso periodo, grazie all'expertise sviluppata, ho assunto il ruolo di 
medico di riferimento per diversi servizi sociali territoriali. La mia responsabilità 
principale è stata la valutazione psico-sociale di adulti in situazioni di difficoltà, con 
l'obiettivo di facilitare il loro inserimento non solo nel mondo del lavoro, ma anche di 
favorire la loro integrazione in contesti familiari e sociali appropriati. 
Durante gli anni di servizio presso il Policlinico di Milano, sono entrato a fare parte del 
Network Nazionale ISPSEL, dedicato alla prevenzione del disagio psicosociale nei 
luoghi di lavoro, in rappresentanza di Regione Lombardia. Questa mia partecipazione 
attiva mi ha permesso di contribuire all'organizzazione di diversi simposi gestiti dalla 
mia Unità, Medicina del Lavoro 2 del Policlinico, affrontando tematiche rilevanti nel mio 
campo di competenza. 
 
 
 
Dal 01/08/2016  
 
Deliberazione n. 119 del 10 marzo 2016 all’Avviso di mobilità volontaria, 
compartimentale e intercompartimentale, ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001, emesso con 
deliberazione della disciolta ASL della Provincia di Varese (ora ATS dell’Insubria) n. 
495 del 26 novembre 2015 
 
Dirigente Medico presso UOSVD Conciliazione e solidarietà sociale e coordinamento 
attività del Dipartimento A.S.S.I. 
 
Attività di supporto tecnico/operativo alla Direzione della UOVD e del Dipartimento, alla 
Direzione Sociale e alla Direzione Aziendale per la gestione delle attività in ambito 
socio sanitario e socio assistenziale 
 
Dall’01/08/2016 ad oggi, in qualità di Dirigente Medico, opero presso il Dipartimento 
P.I.P.S.S. di ATS Insubria, essenzialmente con funzioni di collaborazione e 
corresponsabilità nella gestione dell’attività della Unità Operativa Complessa di 
appartenenza “U.O.C. Monitoraggio dei Percorsi Sociosanitari Integrati”, ora rinominata 
S.C. Governance Presa in Carico nei Percorsi Territoriale.  
Mi sono occupato negli anni della gestione della gravissima disabilità, in particolare 
della Misura B1 e delle Misure innovative quali RSA Aperta, RSA assistita e 
Residenzialità per minori disabili gravissimi.  
Dal 2017 seguo direttamente i Servizi per gli interventi di inclusione scolastica per gli 
studenti con disabilità sensoriale uditiva/visiva e delle Sperimentazioni regionali per gli 
Asili Nido, sempre in tema di disabilità sensoriale.  
Per tale motivo, in ambito scolastico, sono stato nominato referente per ATS Insubria, 
del Gruppo di Lavoro per l’integrazione scolastica di cui all’ art. 15 della Legge 104/92 
sia per gli ambiti territoriali di Como che di Varese, intervenendo in materia di disabilità 
e di inserimento scolastico di alunni con bisogni speciali, partecipando attivamente ai 
tavoli di lavoro per le scuole potenziate. 
Mi occupo inoltre della gestione delle Sperimentazioni “Case Management” e 
“Riabilitazioni Minori”, con ambiti di autonomia da esercitare nel rispetto degli indirizzi 
del Responsabile e delle indicazioni regionali.   
Sono referente di ATS Insubria per la gestione degli inserimenti fuori Regione di utenti 
lombardi che, per la loro condizione di fragilità, necessitano interventi e prestazioni 
sociosanitarie presso specifiche Strutture site in altre regioni italiane (inserimenti in 
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RSA, RSD, ex art.26 L.833/78, Hospice ed ADI). A tal proposito, ho sempre partecipato 
ai tavoli di lavoro con i servizi territoriali, al fine della gestione degli inserimenti di utenti 
lombardi in dipendenza patologica, presso strutture terapeutiche ubicate fuori Regione. 
 
Dal 26 luglio 2018 ho acquisito l’Incarico Professionale di Alta Specializzazione (IPAS) 
“Coordinamento dei processi di presa in carico della fragilità”, rinnovato nel novembre 
2021 e valido sino al 31 luglio 2026 (Delibera del D.G. n 359 del 27/07/2018 e Delibera 
del D.G. n 661 del 04/11/2021). 
Ciò mi permette di svolgere un ruolo chiave nel garantire la gestione efficace di una 
serie di attività professionali nell'ambito della S.C., sempre in piena aderenza alle 
normative in vigore, alle procedure specifiche dell'azienda e agli obiettivi assegnati, 
contribuendo attivamente al successo della nostra organizzazione. 
Assumo personalmente la responsabilità di procedimento delle delibere che redigo, 
legate al mio ambito di incarico. Questo mi ha portato a essere parte integrante di varie 
commissioni, dove la mia esperienza professionale e competenza vengono richieste 
per valutare le candidature relative alle diverse manifestazioni di interesse pubblicate. 
Collaboro con gli altri servizi del Dipartimento, inserendomi nelle commissioni per la 
valutazione delle istanze richiedenti ausili concessi tramite L.23 disabili. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo datore di 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore 
 
 

  
In varie occasioni mi è stato affidato l’incarico di Responsabile della U.O.C. 
Monitoraggio dei Percorsi Integrati, in occasione delle assenze giustificate della diretta 
Responsabile. Lo stesso incarico mi è stato affidato anche dal nuovo direttore della 
rinominata S.C. di appartenenza. 
Gestisco l’organizzazione del lavoro nelle attività di competenza per la semplificazione 
amministrativa e per una più adeguata assistenza all’utenza.   
Collaboro con il Responsabile della S.C. per coordinare e garantire l’attuazione dei 
percorsi di presa in carico dei soggetti fragili e portatori di bisogni complessi attivando 
sinergie e raccordi trasversali con i dipartimenti aziendali, gli ambiti territoriali, le ASST, 
le strutture sociosanitarie del territorio e i Comuni. In varie occasioni, a seconda della 
complessità del caso, intervengo nel gestire in prima persona eventuali criticità 
riscontrate dall’utenza nella presa in carico della rete dei servizi. 
Coordino direttamente il gruppo di lavoro a me affidato, raggiungendo sempre gli 
obiettivi aziendali che valorizzano la S.C. stessa. 
Partecipo in prima persona alle riunioni regionali e ai tavoli di lavoro in rappresentanza 
di ATS per le attività che seguo direttamente. 
 
Dal 01/10/2023 al 31/09/2028 
 
Deliberazione del Direttore Generale di ATS Insubria n. 563 del 14/09/2023 
Oggetto: ESITO AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE "ANALISI DEI 
BISOGNI”. 
Conferimento dell'incarico quinquennale di responsabile della struttura semplice 
“Analisi dei Bisogni”, costituita in afferenza alla Struttura Complessa Pianificazione e 
Percorsi Sociosanitari Integrati del Dipartimento della Programmazione per 
l’integrazione delle Prestazioni Sanitarie, Sociosanitarie con quelle Sociali, con 
decorrenza dal 1° ottobre 2023 e fino al 31 settembre 2028 
 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

   
 
 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2002-2003 (11-12-2003) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Medicina e Chirurgia (TAB. XVIII BIS) conseguita c/o Università degli Studi 
dell’Insubria di Varese 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a) 

  
Maggio 2004 
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

• Qualifica conseguita 
 
 

• Date (da – a) 

 
I sessione maggio relativa all’Ordinanza Ministeriale, Esame di Stato di abilitazione 
all’esercizio della professione di Medico Chirurgo  
 
Abilitazione all’esercizio della professione di medico Chirurgo 
 
 
10-08-2004 

 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  
N° iscrizione albo 06318 “Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatrici della 
Provincia di Varese” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Iscrizione Albo professionale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da– a) 

  
 
24-10-2007 (Anno Accademico 2006/2007) 
  

             • Nome e tipo di istituto di  
               istruzione o formazione 

 Specializzazione in Medicina del Lavoro  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Specialista in Medicina del Lavoro 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 
 

  
 

• Date (da – a)  Reparti frequentati durante il Corso di Laurea (Ospedale di Circolo Fondazione 
Macchi – Università degli Studi dell’Insubria – Varese) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 - Reparto di Chirurgia Generale III H. di Circolo Varese - tirocinante; 
- Reparto di Urologia H. di Circolo Varese - tirocinante; 
- Centro sportivo di Medicina dello Sport c/o CAMPUS-Varese - tirocinante; 
- Reparto di Anestesia e Rianimazione H. di Circolo Varese - tirocinante; 
- Reparto di Anestesia e Rianimazione H. di Arona (No) - tirocinante; 
- Reparto di Chirurgia Generale I e Medicina d’urgenza/Pronto Soccorso H. di Circolo   
  Varese - tirocinante; 
- Poliambulatorio MEDILABOR di Gallarate (VA) per la Medicina del lavoro- medico   
  collaborante 
- Squadra di Salvamento Portovaltravaglia (VA) appartenente all’Ordine dei cavalieri di   
  Malta - soccorritore nautico 
- Soccorritore 118 c/o S.O.S Malnate – Varese; 
 
- Ambulatorio di DH di Diagnosi e Prevenzione delle Patologie da Stress lavoro  
  correlate: Ospedale Maggiore Policlinico Mangiagalli Regina Elena – Milano 
 
- Reparto di Clinica di Medicina del lavoro: Clinica Luigi Devoto - Policlinico Mangiagalli  
  Regina Elena – Milano 
 
 

   
• Qualifiche conseguite 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 - Soccorritore S.O.S ANPAS (Regione Lombardia - centro di formazione del  
  volontariato) – Malnate (VA) 22 marzo 1995; 
- Istruttore S.O.S ANPAS (Regione Lombardia - centro di formazione del  
  volontariato) – Malnate (VA) 31 gennaio 1999; 
- Soccorritore Esecutore 118 (H. di Circolo Fondazione Macchi-Varese) 05 marzo 2001 
- Soccorritore Istruttore 118 (H. di Circolo Fondazione Macchi-Varese) 19 dicembre   
  2002; 
- Diploma - Master di Riflessologia plantare e massaggio metamorfico (Scuola   
  R.I.Z.A). Fidenza 28 settembre 2008; 
- Esecutore: BLSD : Basic Life Supprot Defibrillation 
  Organizzato dalla Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico     
  Milano 21-10-2010; 
- Esecutore: Pediatric basic Life Support Defibrillation –PBLSD “ Esecutore PBLS-D ”     
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  Società Italiana di Medicina di Emergenza  e Urgenza Pediatrica – IRC   
  S.I.M.E.U.P. presso Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico       
  Milano 09-11-2010; 
- Istruttore Corso EFR (RCP e Primo Soccorso:Emergency First responder Primary e   
  Secondary care) - 14 Aprile 2011; 
 -Responsabille antincendio Azienda Alto rischio (Fondazione IRCCS Policlinico    
 Milano) anno 2015; 
- Responsabile antifumo (Fondazione IRCCS Policlinico Milano) anno 2015; 
 
 

   
 
CORSI FREQUENATI 
 
 • INCONTRI, CORSI, SIMPOSI, SEMINARI,  
    CONFERENZE, CONVEGNI E CONGRESSI 
                                                           Malattie del polmone e della pleura;   
                                                             14 dicembre 1996 Congresso interregionale d’aggiornamento –  
                                                             Gazzada (VA)  - Villa Cagnola  - Centro Convegno –  
                                                              Università di Pavia sede Varese 

      Ossigeno terapia iperbarica - le indicazioni acute;  
                                                             24 maggio1997 - C.I.S.O.M. Squadra Nautica di Salvamento Verbania         
          Aggiornamento in antibioticoterapia - Rilevanza delle  
                                                                       enterobacteriaceae in ambito ospedaliero; 

               Varese 17 ottobre 1997 - Università degli Studi di Pavia sede di Varese 
Cancro del polmone, della mammella e del colon-retto;  

                                                                Simposio del 21 - 22 novembre 1997 – Varese Ville Ponti – Università   
                                                         degli Studi di Pavia – sede di Varese 2^ Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                   Corso Pratico per l’utilizzo di Personal computer;  
                      giugno 1998 - Varese - Università degli Studi di Pavia sede di Varese 

      Surgical corse and related international meetin - pediatric urology:  
                                                              2-3 ottobre 1998 Varese - Divisone di Urologia pediatrica Varese 
            La pancreatine acuta: attualità diagnostiche e terapeutiche;  
                                                                 workshop - Varese 8-10-98 -Università degli Studi dell’Insubria (VA) 

     Giornata di studio sul trattamento del politraumatizzato: priorità e linee   
              guida; 23 novembre 1998 – Varese - Aule Seppilli - Ospedale di Circolo  

                                                              Fondazione Macchi (VA) 
     Carcinoma del pancreas. Dalla diagnosi alla terapia;  

                                                                 27 novembre - Varese - Ville Ponti Centro Congressi Università degli  
                                                                       Studi dell’Insubria - Varese 
                                                   Tumori neuroendocrini maligni;  
                                                             3 marzo 2000 - Varese - Centro Congressi   

        Ville Ponti – Università degli Studi dell’Insubria (VA) 
                         Metodiche medico nucleari in nefro-urologia pediatrica;  
                                                             Convegno interregionale 14 aprile 2000 - Varese - Ospedale di Circolo     
                                                              Fondazione Macchi (VA) 
 
                                                          Dal 2001 al 2006 (Ospedale di Circolo Fondazione Macchi – Università  
                                                                       degli Studi dell’Insubria - Varese): 
                                                              Movimentazione manuale carichi e mal di schiena - lombalgia 
                                                              Tumori di origine professionale; 
                                                              Dermopatie professionali; 
                                                              Rischio cardiovascolare ed abuso di alcool; 
                                                              Alterazioni del sonno e disturbi correlati; 

       
Alcool e lavoro: problematiche ed obblighi per il medico del lavoro 

                                                                 25/01/07 – Aula magna Università degli Studi  dell’Insubria Varese; 
                                                          La tutela della salute dei lavoratori esposti a rischio rumore:   
                                                          aggiornamenti legislativi e normativi   
                                                             (25° congresso A.I.T.A.- 10-1ottobre 2008 Parma); 
                                                          La tutela della salute dei lavoratori esposti a rischio rumore:   

aggiornamenti legislativi e normativi (25° congresso A.I.T.A.- 10-11       
ottobre 2008 Parma); 

                                                                       Tossicodipendenze e lavoro, problematiche applicative del DPR  
309/1990:18/10/ 2008  - Università degli Studi dell’Insubria – Varese; 

      La dispnea: I biomarkers integrati nelle decisioni cliniche:  
5 novembre 2009 - Aula Magna  Mangiagalli – Fondazione IRCCS 
Policlinico Mangiagalli-Regina Elena – Milano; 
72° Congresso nazionale SIMLII - La medicina del lavoro fra scienza, 
prassi e  norme: un investimento di civiltà per il futuro 
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Firenze 25 – 28 novembre 2009 Fortezza da Basso; 
                                                              Algodistrofia : aspetti medico legali:  

20 maggio 2010  INCA CGIL- Sala Buozzi Camera del lavoro  Milano; 
L’accertamento dell’assunzione di sostanze d’abuso nei lavoratori: 
21 maggio 2010 - Fondazione IRCCS Ca’Granda  Policlinico Maggiore 
Milano - Aula Magna;    
Il test antidroga sul lavoro: una visione europea  
17-19 giugno 2010 (Regione Lombardia, Cooperativa Marcella) 
Palazzo dei Congressi – Milano;  
BLSD basic life support defibrillation  
21/10/2010 Polo Valetudo Via Pace 9 – Fondazione IRCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico Milano; 
PBLSD pediatric basic life support defibrillation  
09/11/2010 Polo Valetudo Via Pace 9 – Fondazione IRCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico Milano; 
73° Congresso Nazionale SIMLII – La medicina del lavoro quale 
elemento migliorativo per la tutela e la  sicurezza del lavoratore e delle 
attività dell’impresa  Roma 1 - 4 dicembre 2010 – Hotel Ergife; 
Il riconoscimento di invalidità – gli aspetti medico sanitari; tipologie di 
invalidità; l’iter di accertamento dello stato di invalidità; la relazione 
conclusiva per l’inserimento al lavoro 
A&I Società Cooperativa Sociale ONLUS Milano 09/03/2011; 
Corso base salute e sicurezza  
Fondazione  IRCCS Cà Granda Ospedale maggiore Policlinico – 30 
marzo 2011 Milano; 
Danno patrimoniale INAIL, capacità di lavoro e attribuzione del 
coefficiente  Camera del Lavoro – Sala Buozzi – 5 maggio 2011 Milano 
Nuovi applicativi SISS – Accettazione (Corso A) 
Fondazione  IRCCS Cà Granda Ospedale maggiore Policlinico – 11 
maggio  2011 Milano; 
Invalidi civili: quale tutela? 
Sala Buozzi- Camera del Lavoro- Milano 10 novembre 2011;  
74° Congresso Nazionale SIMLII – Dall’Unità d’Italia al villaggio globale 

                   Torino 15-19 novembre 2011 - Centro Congressi Il Lingotto;  
                    La gestione del rischio clinico tra teoria e pratica 

Fondazione Cà Granda Ospedale Maggiore -Milano 16 dicembre 2011; 
BLSD RESCUE 16/03/2012 Polo Valetudo Via Pace 9 – Fondazione 
IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano; 
La prevenzione e gestione del rischio da sovraccarico biomeccanico: la 
parola alle imprese e non solo 
Aula Pio XII Fondazione Schuster , via S. Antonio 5 dal 14 giugno 2012 
al 15 giugno 2012; 
Seminario ernia del discale lombare e lavoro: quale rapporto? 
Università degli Studi di Milano, via festa del perdono 7 06 marzo 2012; 
Formati, intervieni, rileva e cura: formazione per operatori sanitari su 
violenza di genere e stalking: in PS inizia il percorso di uscita  
dal 29 gennaio 2013 al 04 giugno 2013; 
Il modulo MAPI all’interno del sistema informativo  person@ 
4/novembre/2014 Europolis Lombarida via Pola 12/14 Milano; 
9th international Congress on workplace bullying and harassment - 
promoting dignity and justice at Work. 
Milano 18/20 giugno 2014  - Università degli Studi di Milano; 
77 Congresso Nazionale Similii: salute sul lavoro, lavoro e salute: una 
proposta per l'Italia che riparte.  Bologna  15/17 ottobre 2014; 
Il modulo MAPI all'interno del sistema informativo person@ : malattie 
professionali novità del gestionale e analisi criticità. Milano 25 
novembre 2014 - Eupolis Lombardia via Pola 12/14 Milano; 
Aggiornamenti in Medicina del Lavoro  Aula Magna  Pad L. Devoto - 
Fondazione IRCCS  Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico a 
Milano. Dal  18/03/2015 al 17/06/2015; 
Disabilità e accomodamento ragionevole: dagli ambienti di vita ai luoghi 
di lavoro Milano 6 marzo 2015 - Fondazione Don Carlo Gnocchi (MI); 
Corso Antincendio  Rischio elevato 2015  
dal 20/05/2015 al 21/05/2015 Aula Polo Scientifico Fondazione IRCCS 
Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico a Milano; 
ll lavoratore diabetico: un problema da condividere. 
Milano 12 giugno 2015  - Fondazione IRCCS  Ca' Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico a Milano; 
 Il primo soccorso nei posti di lavoro: operatività, criticità ed indicazioni 
operative. 
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Milano 25 novembre 2015;    
78 Congresso Simlii. 78 Congresso Simlii: lavoro, ambiente, salute di 
nuovo al centro. Milano 25 novembre 2015; 

 
Corsi interni al Policlinico di Milano (anni 2012/2016) ottenendo anche 
la qualifica di responsabile antincendio, responsabile antifumo, ed 
effettuando  gli aggiornamenti previsti in materia di prevenzione e 
sicurezza e dei rischi di lavoro.  
 
Corsi di formazione a distanza (Fad) per la formazione continua degli 
operatori della sanità per le seguenti argomentazioni:il decreto 
legislativo 81/08 per i lavoratori - aggiornamento (novembre/dicembre 
2015);  il corretto utilizzo dei video terminali (novembre/dicembre 2015); 
le emergenze (novembre/dicembre 2015); rischi di infortuni, elettrici 
generali ed a attrezzature (novembre/dicembre 2015);patologie 
muscolo-scheletriche: il medico competente al lavoro (novembre 2014); 
elementi di medicina del lavoro nella gestione dell'attività professionale 
del medico (dicembre 2015);comunicazione e performance 
professionale: metodi e strumenti I modulo elementi teorici della 
comunicazione (dicembre 2015);I possibili danni all'udito: il medico 
competente al lavoro (dicembre 2015); rischio nei videoterminalisti: il 
medico competente al lavoro (dicembre 2015); allergie e intolleranze 
alimentari (febbraio 2016); il dolore: riconoscimento, valutazione e 
gestione (febbraio 2016).  
 
Corsi formativi di interesse ultimo quinquennio:  

 
Dal 23.03.2017 al 23.11.2017 in qualità di partecipante  
Tipologia del corso: audit clinico 
Codice evento 1390 - Id Regionale 113599.1 
Titolo: Strumenti a sostegno della presa in carico del  
Soggetto fragile e della domiciliarità: approfondimenti sulla 
funzionalità della piattaforma e sulle potenzialità di impiego.  
ATS Insubria; 
 
Dal 09.11.2017 al 13.12.2017 in qualità di partecipante  
Tipologia: Audit clinico e/o assistenziale. Management sistema  
salute; innovazione gestionale e sperimentazione dei modelli organizzativi e 
gestionali. 
Accreditatore: Regione Lombardia 
Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di  
Varese; 

 
Dal 12.04.2018 al 14.06.2018 in qualità di partecipante  
Tipologia: linee guida, protocolli e procedure  
Accreditatore: Regione Lombardia 
Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di  
Varese; 
 
Dal 18.07.2019 al 18.12.2019 in qualità di partecipante 
Accreditatore: Age.na.s. 
Tematiche speciali del SSN e/o SSR a carattere urgente e/o straordinario 
individuale della Commissione nazionale per la formazione continua e delle 
regioni/province/ autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con 
acquisizione di nozioni tecnico-professionali; 

 
In data 20.03.2020 in qualità di partecipante  
Titolo: Emergenza sanitaria del nuovo coronavirus SARS-CoV-2 preparazione e 
contrasto.  
Istituto Superiore di Sanità. 
 
In data 29.01.2021 in qualità di partecipante  
Titolo: Prevenzione e contrasto della violenza di genere attraverso le reti territoriali. 
Istituto Superiore di Sanità. 
 
Dal 02.03.2021 al 18.10.2021 in qualità di partecipante  
Titolo: Programma di formazione rivolto alla rete dei consultori con la 
partecipazione degli operatori dei comuni/ambiti territoriali sulle misure istituite dalla 
regione a sostegno della famiglia.  
Sistema regionale ECM- CPD. 
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In data 06.08.2021 in qualità di partecipante  
Corso di formazione in materia di privacy – Reg.UE 2016/679   
HSE Accademy. 

 
In data 15.10.2021 in qualità di partecipante  
Titolo: Le disuguaglianze sociali nella salute. Il territorio di ATS  
Insubria: approfondimenti. 
ATS Insubria. 
 
In data 9.11.2021 e 16.11.2021 in qualità di partecipante  
Titolo (sedute): La costruzione del progetto di vita della persona  
disabile: risorse economiche attivabili.   
ATS Insubria. 
 
In data 22.02.2022 in qualità di partecipante  
Titolo: Verso la transizione al digitale  
ATS Insubria. 
 
In data 06.03.2022 in qualità di partecipante 
Titolo: Aggiornamenti in neurologia e psichiatria: contenuti tecnico-professionali 
(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna  

                                                                       specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e  
                                                                      la medicina di genere. 
                                                                      Age.na.s. 
 

In data 07.08.2022 in qualità di partecipante 
Titolo: Aggiornamenti in urologia e andrologia contenuti tecnico-professionali 
(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna  

                                                                       specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e  
                                                                       la medicina di genere. 
                                                                       Age.na.s 
 

In data 22.09.2023 - in qualità di partecipante 
Titolo: Piano Pandemico-PANFLU 2021-2023 ATS Insubria 
Dip. Igiene e Prevenzione Sanitaria (DIPS) - ATS Insubria 

 
Dal 31.03.2023 al 31.12.2023 in qualità di partecipante 
Titolo: Epilessia: dalla diagnosi alla terapia 
Codice:368654 
Provider: GGALLERY srl 

 
Nelle date 14.04.2023, 04.05.2023, 30.05.2023, 16.06.2023 in qualità di 
partecipante 
Titolo: La comunicazione sociale e strategie per Centri per le Famiglie nell’epoca 
dei social media 
Formazione residenziale- ATS Insubria – Aula Formazione - Pad. Monteggia 

 
In data 20.06.2023 in qualità di partecipante 
Titolo: Nuovo Sistema di Sorveglianza delle Malattie Infettive per Medici di Medicina 
Generale e ASST – II sessione ASST – NO DIPS 
FAD Regionale - codice ID: 180979 
Evento accreditato da ARIA S.P.A: con Decreto della struttura competente n.2432 
del 23/02/2022 quale attività del piano formativo relativo all’anno 2023 

 
In data 21.06.2023 in qualità di partecipante 
Titolo: Cyber Challenge  
Livello A 
Corso ATS Insubria - Regione Lombardia 
 
In data 02.08.2023 in qualità di partecipante 
Titolo: Gestione delle infezioni delle vie respiratorie superiori in medina generale in 
epoca COVID-19 
Evento formativo FAD codice ECM371199 
 
In data 03.08.2023 in qualità di partecipante 
Titolo: La violenza nei confronti degli operatori sanitari 
Provider: FNOMCeO,  
Codice provider 2603 Evento formativo FAD codice ECM 371244:  
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In data 22.08.2023  
Gestire dati, informazioni e contenuti digitali 
- Comprendere le potenzialità dell’analisi dei dati e degli strumenti di supporto 

alle decisioni; 
- Saper utilizzare le principali fonti pubbliche (es. Istat, OCSE) per la raccolta di 

dati e informazioni utili ad attività di approfondimento, analisi e confronto, 
anche a supporto dei processi decisionali 
Livello Avanzato 

SYLLABUS 
Dipartimento della Funzione Pubblica 

 
In data 22.08.2023  
Proteggere i dispositivi 
- Sapere quali contromisure adottare per prevenire e difendersi dagli attacchi 

informatici; 
- Sapere riconoscere quando il dispositivo è soggetto ad attacchi informatici. 
Livello Avanzato 
SYLLABUS 
Dipartimento della Funzione Pubblica 
 
In data 19.09.2023 
La violenza domestica: conoscerla, prevenirla e contrastarla 
Corso obbligatorio ATS Insubria 
 

 
 

 
 

Altri corsi di durata inferiore all’anno, sono meglio esplicitati negli allegati trattai dal 
portale informatico Co.Ge.A.P.S. dal quale configura la mia posizione di “regolare” 
in materia di debito formativo obbligatorio continua annuale per i trienni di 
riferimento. 

 
 

            Pubblicazioni                             - Disadattamento lavorativo. Allontanamento e distacco come unica               
                                                                  soluzione? Primi risultati di uno studio di Follow-UP 

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico Mangiagalli-Regina 
Elena,Milano. Servizio   

                                                                  Stress e Disadattamento lavorativo : aa 2009  
                                                                  Presentato al Congresso SIMLII 2009 – Firenze 

         (Giornale italiano di Medicina del lavoro ed Ergonomia  
                                                                 Volume XXXI supplemento 2 al n 3  luglio-settembre 2009) 
 
                                                                 - Problematiche inerenti l’idoneità lavorativa delle guardie particolari  
                                                                  Giurate 

Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico     
                                                                  Milano. Servizio Stress e Disadattamento lavorativo : aa 2010 
                                                                 Presentato al Congresso SIMLII 2010 – Roma 

         (Giornale italiano di Medicina del lavoro ed Ergonomia  
                                                                 Volume XXXII supplemento 2 al n 4 ottobre-dicembre 2010) 
 

         - Capacità di lavoro in soggetti con Trapianto Renale” 
         Dipartimento di Medicina del Lavoro “Clinica del lavoro Luigi Devoto    
        Università degli Studi di Milano 

Fondazione IRCCS “Cà Granda – ospedale Maggiore Policlinico (MI) 
         Abstract presentato al 74° Congresso SIMLII 2011- Torino 

 
 
 

Gruppi di Lavoro e Commissioni  Dal 2017   ad oggi, in base alle attività assegnate, sono stato e sono 
inserito nei Gruppi di Lavoro presso Regione Lombardia per la gestione 
e definizione delle Misure innovative (Misura B1, RSA Aperta, 
Residenzialità Assistita e Residenzialità per minori gravissimi disabili) e 
dei Servizi per gli interventi per l’inclusione scolastica di studenti con 
disabilità sensoriale uditiva/visiva.  

 
In ambito di disabilità (L.R. 23/99 disabili e ausili; L.R. 19/2007 
interventi di inclusione scolastica; Misura B1) partecipo come membro 
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tecnico alle varie Commissioni di valutazione come meglio specificato 
nelle delibere ed atti di nomina sotto citate: 

 
 
Delibere: 
 
• Deliberazione del Direttore Generale N. 644 del 29.11. 2016 

“Attuazione DGR 26 settembre 2016- N.X/5631 determinazione in 
ordine all’acquisto di ausili o strumenti tecnologicamente avanzati 
a favore delle persone disabili o delle loro famiglie primo 
provvedimento. Approvazione bando, allegati conseguenti, 
composizione della commissione di valutazione”.   

• Deliberazione del Direttore Generale n. 407 del 02.08. 2017 
“Attuazione interventi di inclusione scolastica degli studenti con 
disabilità sensoriale (DGR 30. 06. 2017 N. X/6832, DGR 31. 07. 
2017 N. X/6971): presa d’atto linee guida, approvazione avviso per 
la costituzione dell’elenco dei soggetti qualificati allo svolgimento 
degli interventi di inclusione scolastica degli studenti con disabilità 
sensoriali ai sensi degli artt.  5 e 6 della L.R. N. 19/2007 anno 
2017-2018”.  

• Deliberazione del direttore generale n. 57 del 08.02. 2018 
“Interventi a favore delle persone disabili o delle loro famiglie per 
l’acquisto di ausilio strumenti tecnologicamente avanzati - anno 
2017. Istituzione nucleo di valutazione”. 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 124 del 15.03. 2018 
“Attuazione interventi di inclusione scolastica degli studenti con 
disabilità sensoriale (DGR 26 febbraio 2018 N. X/7924): 
approvazione avviso per la costituzione dell’elenco dei soggetti 
qualificati allo svolgimento degli interventi di inclusione scolastica 
degli studenti con disabilità sensoriali ai sensi degli artt. 5 - 6 della 
L.R. N. 19/2007 anno 2018-2019”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 192 del 24.04.2019 “ 
Approvazione pubblicazione avviso per l’aggiornamento dell’elenco 
degli enti erogatori qualificati allo svolgimento degli interventi di 
inclusione scolastica degli studenti con disabilità sensoriale ai 
sensi degli art-5 e 6 della L.R. 19/2007 e s.m.i. e schema tipo di 
convenzione – a.s. 2019-2020 (DGR n. XI/1567 del 15.04.2019)”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 656 del 05.12.2019 
“Sperimentazione di un modello d’offerta inclusivo rivolto ai 
bambini con disabilità sensoriale frequentanti asili nido, micronidi 
pubblici e privati e sezione primavera della scuola dell’infanzia 
(DGR n. XI/2426 del 11.11.2019). Approvazione avvisi di 
manifestazione di interesse”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 113 del 27/2/2020 
“Approvazione pubblicazione avviso di candidatura per la 
realizzazione di progetti attraverso l’attivazione di voucher mensili 
adulti, minori e voucher sociosanitari di assistenza tutelare a favore 
di persone disabili gravissime che presentano bisogno di 
particolare intensità in quanto dipendenti da tecnologia assistiva 
previsti dalle  DD.G.R. n. 2720/2019 e n. 2862/2020 a favore di 
persone al domicilio in condizioni di disabilità gravissima”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 207 del 08.04 2021 
“Approvazione elenco enti erogatori qualificati allo svolgimento di 
interventi di inclusione scolastica degli studenti con disabilità 
sensoriale ai sensi degli art. 5 e 6 della L.R. 19/2007 e modello di 
convenzione anno scolastico 2021/2022 (DGR XI/4392/2021)”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 209 del 08.04. 2021 
“Avviso per la manifestazione di interesse per l’attuazione del 
piano vaccinale per la prevenzione dell’infezione da SARS-CoV-2 
mediante erogatori ADI e di cure palliative domiciliari”; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 489 del 19/8/2021 
“Proroga sperimentazione di un modello di offerta inclusiva rivolto 
ai bambini con disabilità sensoriale frequentanti asili nido, micro 
nidi pubblici e privati e sezione primavera della scuola dell’infanzia, 
in attuazione della deliberazione n. XI/4140 del 21/12/2020. 
Approvazioni elenchi nidi ed enti erogatori”. 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 147 del 10/03/2022 

Rifinanziamento interventi a favore di giovani e adulti disabili 
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ovvero minori e giovani con disturbi dell’apprendimento (DSA) per 
l’acquisizione di ausili o strumenti tecnologicamente avanzati I L.R. 
23/1999 e L.R. 4/2010 - anno 2021- Atto di nomina prot. ATS 
43592 del 30/03/2022; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 185 del 24 marzo 2022 
“Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la realizzazione 
di progetti attraverso l’erogazione dei voucher sociosanitari e dei 
voucher autismo previsti dalle D.D.G.R. n. XI/5791/2021 e n. 
XI/6003/2022 a favore di soggetti in condizione di gravissima 
disabilità” – Atto di nomina prot. 46320 del 06/04/2022 e Atto di 
nomina prot.55871 del 04/05/2022: Individuazione e nomina dei 
componenti della Commissione ai sensi della deliberazione n. 185 
del 24/03/2022; 

• Deliberazione del Direttore Generale n. 230 del 05 aprile 2022 
“Manifestazione di interesse finalizzata all’aggiornamento degli 
elenchi degli enti erogatori qualificati all’erogazione degli interventi 
di inclusione scolastica – AS. 2022/2023; Atto di nomina prot. 
50038 del 15/04/2022; 
 

Atti di Nomina: 
 

Atto di nomina quale componente di Commissione per il Gruppo di 
Lavoro per l’Integrazione Scolastica (Art. 15 della L. 104 del 05.02.1992 
– Triennio 2015 – 2018) 
MIUR – Registro Ufficiale 0006532 del 09.10.2017. 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Oggetto: Avviso per la manifestazione di interesse per l’attuazione del 
piano vaccinale per la prevenzione delle infezioni da SARS-COV-2 
mediante erogatori ADI di Cure Palliative Domiciliari. 
Deliberazione del Direttore Generale n. 209 del 08.04.2021. 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Prot. ATS – MPSI 0075208 del 05.07.2021 
Oggetto: Individuazione e nomina dei componenti della commissione 
Deliberazione del Direttore Generale N. 246 del 28.04.2021. 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Prot. ATS – DSS: 50038 del 15.04.2022 
Oggetto: Interventi di inclusione scolastica degli studenti con disabilità 
sensoriale ai sensi degli artt. 5 e 6 L.R. 19/2007 (DGR XI/6171/2022). 
Approvazione dell’elenco degli enti erogatori qualificati per l’anno 
scolastico 2022/2023. 
Deliberazione del Direttore Generale dell’ATS dell’Insubria n. 230 del 
05.04.2022. 

 
Atto di nomina componente di Commissione Tecnica. 
Oggetto: Legge regionale n. 23/1999 e legge regionale 4/2010 per 
l’erogazione dei contributi alle famiglie di persone con disabilità o al 
singolo soggetto disabile per l’acquisto di strumenti tecnologicamente 
avanzati.  
Classif. 02.07.01 
Deliberazione del Direttore Generale N. 147 del 10.03.2022 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Prot. ATS – PIPSS: 0055871 del 04.05.2022 
Oggetto: individuazione e nomina dei componenti della commissione  
Deliberazione del Direttore Generale N. 185 del 24.03.2022 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Prot. ATS – DSS: 0105107 del 27.09.2022 
Oggetto: manifestazione d’interesse per la realizzazione di un progetto 
sperimentale denominato “Verso una migliore qualità di vita dei soggetti 
con disabilità visiva”. 
Deliberazione del Direttore Generale N. 546 del 15.09.2022. 

 
Atto di nomina quale componente di Commissione di valutazione. 
Prot. ATS – DSS: 0050718 del 09.05.2023. 
Oggetto: Avviso pubblico di manifestazione di interesse finalizzata alla 
creazione di un elenco di Enti idonei allo svolgimento dei servizi a 
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supporto dell’inclusione scolastica – percorso ordinario e 
sperimentazione nidi – degli studenti con disabilità sensoriale (L.R. 
19/2007) per l’anno scolastico/educativo 2023/2024.  
Deliberazione del Direttore Generale dell’ATS dell’Insubria n. 277 del 
17.04.2023. 

 
Ministero dell’Istruzione e del merito Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia Ufficio XIV – Varese 
Nomina quale componente del Gruppo di Lavoro Inter-istituzionale 
Provinciale di Varese, di cui all'art. 1, comma 4 e all'art. 2 del D.M. 26 
giugno 1992. 
La presente nomina avrà efficacia per l’anno scolastico 2022/2023 e 
comunque non oltre la completa entrata in vigore del D.Lgs 96/2019 
art. 8, modificazioni all’ art. 9 del D.Lgs. 66/2017. 
 
 
Deliberazione del Direttore Generale n. 578 del 21/09/2023  
Oggetto: AFFIDAMENTO DELL’INCARICO PER LA REALIZZAZIONE 
DI UN PERCORSO FORMATIVO DI BASE PER LA FIGURA DI 
ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE PER IL SOSTEGNO E 
L’INCLUSIONE DI ALUNNI CON DISABILITA’ VISIVA E UDITIVA 
OCCORRENTE AD ATS DELL’INSUBRIA. NOMINA DELLA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE. 
 
 
 
 
 

 
 
In qualità di “Responsabile di Procedimento” dal 2017 ad oggi delle 
deliberazioni  del Direttore Generale di ATS Insubria, per le attività e i 
servizi che gestisco autonomamente (Sperimentazioni regionali Case 
Management e Riabilitazione Minori; Residenzialità Minori Disabili 
Gravissimi; Servizi per l’ inclusione scolastica a favore di studenti con 
disabilità sensoriale; Servizio Tiflologico; Indennizzi e Premialità 
sempre per la disabilità sensoriale;  Attuazione del protocollo  d’intesa a 
favore  di persone con disabilità visiva; Autorizzazione alle prestazioni 
riabilitative ed inserimenti di utenti lombardi in Unità di Offerta Fuori 
Regione) ho firmato le seguenti deliberazioni:   
 
 
Deliberazione del Direttore Generale N 124 del 15.03.2018 
Oggetto: ATTUAZIONE INTERVENTI DI INCLUSIONE SCOLASTICA 
DEGLI STUDENTI CON DISABILITÀ SENSORIALE (DGR 26.02.2018 
N. X/7924): APPROVAZIONE AVVISO PER LA COSTITUZIONE 
DELL’ELENCO DEI SOGGETTI QUALIFICATI ALLO SVOLGIMENTO 
DEGLI INTERVENTI DI INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI 
STUDENTI CON DISABILITÀ SENSORIALE AI SENSI DEGLI ARTT. 5 
E 6 DELLA L.R. 19/2007 - A.S. 2018/2019 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 192 del 24.04.2019 
Oggetto: APPROVAZIONE PUBBLICAZIONE AVVISO PER 
L’AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO DEGLI ENTI EROGATORI 
QUALIFICATI ALLO SVOLGIMENTO DEGLI INTERVENTI DI 
INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON DISABILITÀ 
SENSORIALE AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 6 DELLA L.R. 19/2007 E 
S.M.I., E SCHEMA TIPO DI CONVENZIONE – A.S. 2019 - 2020 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 656 del 05.12.2019 
Oggetto: SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO D’OFFERTA 
INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ SENSORIALE 
FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E PRIVATI E 
SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA” (D.G.R. N. 
XI/2426 DELL’ 11 NOVEMBRE 2019). APPROVAZIONE AVVISI DI 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 44 del 30.01.2020 
Oggetto: SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO D’OFFERTA 
INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ SENSORIALE 
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FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E PRIVATI E 
SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA” (D.G.R. N. 
XI/2426 DELL’ 11 NOVEMBRE 2019). APPROVAZIONE ELENCHI E 
SCHEMA DI CONVENZIONE. 

 
Deliberazione del Direttore Generale n. 207 del 08.04 2021 
“Approvazione elenco enti erogatori qualificati allo svolgimento di 
interventi di inclusione scolastica degli studenti con disabilità sensoriale 
ai sensi degli art. 5 e 6 della L.R. 19/2007 e modello di convenzione 
anno scolastico 2021/2022 (DGR XI/4392/2021)”; 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 489 del 19.08.2021  
Oggetto: PROROGA SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO 
D’OFFERTA INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ 
SENSORIALE FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E 
PRIVATI E SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA, 
IN ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. XI/4140 del 21/12/2020. 
APPROVAZIONE ELENCHI NIDI ED ENTI EROGATORI 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 587 del 14.10.2021 
Oggetto: INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI QUALIFICATI ALLO 
SVOLGIMENTO DEI SERVIZI PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA 
DEGLI STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE AI SENSI DELLA 
DGR N. XI/3961/2020. RICONOSCIMENTO CONTRIBUTI PER 
L’ANNO SCOLASTICO 2019/2020. 
 
Deliberazione del Direttore Generale N. 800 del 29.12.2021  
Oggetto: INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI QUALIFICATI ALLO 
SVOLGIMENTO DEI SERVIZI PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA 
DEGLI STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE AI SENSI DELLA 
D.G.R. N. XI/3961/2020. RICONOSCIMENTO CONTRIBUTI PER 
L’ANNO SCOLASTICO 2020/2021. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 246 del 28.04.2021  
Oggetto: PROROGA SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO 
D’OFFERTA INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ 
SENSORIALE FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E 
PRIVATI E SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA, 
IN ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. XI/4140 del 21/12/2020. 
APPROVAZIONE AVVISI DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 81 del 10.02.2022 
Oggetto: PROSIEGUO DELL’INSERIMENTO IN STRUTTURE DI 
RIABILITAZIONE ASSISTENZIALE FLESSIBILE (R.A.F.) E 
RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER DISABILI (R.S.D.) 
EXTRA-REGIONALI DI UTENTI RESIDENTI NEL TERRITORIO DI 
ATS INSUBRIA. DETERMINAZIONI PER IL PERIODO 1° GENNAIO 
2022 – 31 DICEMBRE 2022. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 82 del 10.02.2022  
Oggetto: PROSIEGUO DELL’INSERIMENTO IN RESIDENZE 
SANITARIE ASSISTENZIALI (R.S.A.) EXTRA-REGIONALI DI UTENTI 
RESIDENTI NEL TERRITORIO DI ATS INSUBRIA. ASSUNZIONE 
ONERI PER IL PERIODO 1° GENNAIO – 31 DICEMBRE 2022. 
 
Deliberazione del Direttore Generale N. 230 del 05.04.2022 
Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA 
ALL’AGGIORNAMENTO DEGLI ELENCHI DEGLI ENTI EROGATORI 
QUALIFICATI ALL’EROGAZIONE DEGLI INTERVENTI DI 
INCLUSIONE SCOLASTICA RIVOLTI A STUDENTI CON DISABILITÀ 
SENSORIALE AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 6 DELLA L.R. 19/2007. 
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO E MODELLI DI ADESIONE. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 457 del 25.07.2022 
Oggetto: SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO D’OFFERTA 
INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ SENSORIALE 
FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E PRIVATI E 
SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA AI SENSI 
DELLA D.G.R. N. 2426/2019. PROROGA PER L’ANNO 
SOCIOEDUCATIVO 2022/2023. 
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Deliberazione del Direttore Generale N 557 del 22.09.2022 
Oggetto: SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO D’OFFERTA 
INCLUSIVO RIVOLTO AI BAMBINI CON DISABILITA’ SENSORIALE 
FREQUENTANTI ASILI NIDO, MICRONIDI PUBBLICI E PRIVATI E 
SEZIONI PRIMAVERA DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA AI SENSI 
DELLA D.G.R. N. 2426/2019. MODIFICHE ALLO SCHEMA DI 
CONVENZIONE APPROVATO CON DELIBERAZIONE ATS 
INSUBRIA N. 44 DEL 30/01/2020. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 592 del 06.10.2022  
Oggetto: ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 6387/2022. INTERVENTI 
PROGETTUALI PER FAVORIRE L'INTEGRAZIONE 
SOCIOSANITARIA CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLE 
POLITICHE DELLA FAMIGLIA. ESITO MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE ED APPROVAZIONE PROTOCOLLO D’INTESA. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N 669 del 10.11.2022 
Oggetto: ASSUNZIONE ONERI PER L’INSERIMENTO IN RESIDENZE 
SANITARIE ASSISTENZIALI (R.S.A.) EXTRA-REGIONALI 
DELL’UTENTE C.N., RESIDENTE NEL TERRITORIO DI ATS 
INSUBRIA. 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 727 del 07.12.2022 
Oggetto: INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI QUALIFICATI ALLO 
SVOLGIMENTO DEI SERVIZI PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA 
DEGLI STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE AI SENSI DELLE 
DDGR N. XI/3961/2020 E N. XI/6171/2022. RICONOSCIMENTO 
CONTRIBUTI PER L’ANNO SCOLASTICO 2021/2022 

 
Deliberazione del Direttore Generale N. 740 del 15.12.2022  
Oggetto: INTEGRAZIONE DELLE RISORSE ASSEGNATE PER 
L’ANNO 2022 AGLI ENTI COINVOLTI NELLA SPERIMENTAZIONE 
SOCIOSANITARIA “RIABILITAZIONE AMBULATORIALE E DIURNA 
TERRITORIALE EXTRAOSPEDALIERA PER MINORI DISABILI” 
(D.G.R. 3239/2012). DETERMINAZIONE CRITERI DI RIPARTO ED 
APPROVAZIONE SCHEDA INTEGRATIVA BUDGET 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 53 del 02.02.2023  
Oggetto: PROSECUZIONE SPERIMENTAZIONE “RIABILITAZIONE 
AMBULATORIALE E DIURNA TERRITORIALE EXTRA 
OSPEDALIERA PER MINORI DISABILI” (D.G.R. 3239/2012) IN 
ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 7758 DEL 28/12/2022. 
DETERMINAZIONI PER IL PERIODO GENNAIO-APRILE 2023. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 54 del 02.02.2023  
Oggetto: PROSIEGUO DELL’INSERIMENTO IN RESIDENZE 
SANITARIE ASSISTENZIALI (R.S.A.), STRUTTURE DI 
RIABILITAZIONE ASSISTENZIALE FLESSIBILE (R.A.F.) E 
RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER DISABILI (R.S.D.) 
EXTRAREGIONALI DI UTENTI RESIDENTI NEL TERRITORIO DI ATS 
INSUBRIA. CONGUAGLI 2022 E ASSUNZIONE ONERI ANNO 2023. 

 
 

Deliberazione del Direttore Genarle N. 56 del 02.02.2023  
Oggetto: PROSECUZIONE SPERIMENTAZIONE “CASE 
MANAGEMENT” (D.G.R. 329/2013) IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. 
N. 7758 DEL 28/12/2022. DETERMINAZIONI PER IL PERIODO 
GENNAIO-APRILE 2023. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 120 DEL 02.03.2023  
Oggetto: RICONOSCIMENTO DELLE PREMIALITA’ PER LA 
VALORIZZAZIONE DEL SERVIZIO TIFLOLOGICO NELL’AMBITO 
DEGLI INTERVENTI DI INCLUSIONE SCOLASTICA A FAVORE 
DEGLI STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE IN ATTUAZIONE 
DELLA D.G.R. XI/4392/2021. DETERMINAZIONI PER L’ANNO 
SCOLASTICO 2020-2021. 

     
Deliberazione del Direttore Genarle N. 227 DEL 17.04.2023  
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Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA 
CREAZIONE DI UN ELENCO DI ENTI IDONEI ALLO SVOLGIMENTO 
DEI SERVIZI A SUPPORTO DELL’INCLUSIONE SCOLASTICA – 
PERCORSO ORDINARIO E SPERIMENTAZIONE NIDI – DEGLI 
STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE (L.R. 19/2007) PER 
L’ANNO SCOLASTICO/EDUCATIVO 2023/2024. APPROVAZIONE 
AVVISO E MODELLI DI ADESIONE. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 268 del 11.05.2023  
Oggetto: INSERIMENTO DI UTENTI RESIDENTI NEL TERRITORIO 
DI ATS INSUBRIA PRESSO STRUTTURE EXTRA-REGIONALI. 
RICONOSCIMENTO ADEGUAMENTI TARIFFARI 2023. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 270 del 11.05.2023  
Oggetto: SPERIMENTAZIONE “RIABILITAZIONE AMBULATORIALE E 
DIURNA TERRITORIALE EXTRA OSPEDALIERA PER MINORI 
DISABILI” (D.G.R. 3239/2012). ASSEGNAZIONE BUDGET DEFINITIVI 
2023 E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE IN 
ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 7758 DEL 28/12/2022. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 274 del 11.05.2023  
Oggetto: SPERIMENTAZIONE “CASE MANAGEMENT” (D.G.R. 
392/2013). ASSEGNAZIONE BUDGET DEFINITIVI 2023, 
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE E PIANO 
PARTECIPATO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 7758 DEL 
28/12/2022. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N. 282 del 15.05.2023  
Oggetto: ESITO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA 
ALLA CREAZIONE DI UN ELENCO DI ENTI IDONEI ALLO 
SVOLGIMENTO DEI SERVIZI A SUPPORTO DELL’INCLUSIONE 
SCOLASTICA – PERCORSO ORDINARIO E SPERIMENTAZIONE 
NIDI – DEGLI STUDENTI CON DISABILITA’ SENSORIALE (L.R. 
19/2007) PER L’ANNO SCOLASTICO/EDUCATIVO 2023/2024. 
APPROVAZIONE ELENCO E MODELLO DI CONVENZIONE. 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N.  325 del 25.05.2023  
Oggetto: ASSUNZIONE ONERI PER L’INSERIMENTO IN RESIDENZA 
SANITARIA ASSISTENZIALE PER DISABILI (R.S.D.) EXTRA-
REGIONALI DELL’UTENTE ...OMISSIS...., RESIDENTE NEL 
TERRITORIO DI ATS INSUBRIA 

 
Deliberazione del Direttore Genarle N.  393 DEL 22/06/2023  
Oggetto: PRESA D’ATTO DELLA PRODUZIONE DEFINITIVA 
DETERMINATA PER L’ANNO 2022 DA REGIONE LOMBARDIA PER 
LE UNITA’ D’OFFERTA SOCIOSANITARIA DELLA RETE 
SPERIMENTALE AI FINI DELL’APPLICAZIONE DELLA L.R. 24/2020 
 
Deliberazione del Direttore Generale N. 495 del 03.08.2023  
Oggetto: ASSUNZIONE ONERI PER L’INSERIMENTO IN RESIDENZA 
SANITARIA ASSISTENZIALE (R.S.A.) EXTRA-REGIONALE 
DELL’UTENTE ...OMISSIS..., RESIDENTE NEL TERRITORIO DI ATS 
INSUBRIA. 
 
Deliberazione del Direttore Generale N. 494 del 03.08.2023  
Oggetto: VALORIZZAZIONE DEI PERCORSI VIRTUOSI 
NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DI INCLUSIONE SCOLASTICA 
DISABILITA’ SENSORIALE IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 
XI/3105/2020 – ANNO SCOLASTICO 2020/2021. 
 
 

 
 

  Ulteriori Informazioni                                       Iscrizione Network Nazionale ISPSEL per la Prevenzione del Disagio          
                                                                             Psicosociale nei luoghi di lavoro, Regione Lombardia con qualifica di   
                                                                             Medico del Lavoro: presso centro Fondazione IRCCS Policlinico      
                                                                             Mangiagalli Regina Elena Clinica del Lavoro Centro stress e   
                                                                             disadattamento lavorativo – aa 2008/2010 
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                                                                            Nell’anno 2017 ho preso parte alle Commissiona per le  
                                                                            Valutazioni di invalidità civile presso ATS Insubria Varese, in qualità di   
                                                                            medico del lavoro. 
 
                                                                            In qualità di Dirigente Medico, partecipo attivamente ai Comitati di   
                                                                            Dipartimento programmati settimanalmente presso il Servizio –  
                                                                            Dip. PIPSS. ATS Insubria 
 
  
                                                                             Primo soccorritore volontario con funzioni di Capo Servizio c/o S.O.S.     
                                                                             di Malnate (VA) dal 1995 al 2000 
 
                                                                             Responsabile del Gruppo Istruzione c/o S.O.S. di Malnate (VA) aa2003  
  
                                                                             Primo soccorritore volontario con funzioni di Capo Servizio c/o Squadra    
                                                                             nautica di Salvamento di Castelveccana (VA)  
 
                                                                             Iscrizioni al SIMLII “Società Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene   
                                                                             Industriale” (aa 2009-2010-2011) 
                                                                  
                                                                             Brevetto Corso Sub Advanced Open Water aa 2010 
 
                                                                             Brevetto Corso Sub Deep aa 2010 
 
                                                                             Brevetto Corso Sub Nitrox aa 2010 
 
                                                                             Esecutore: Pediatric basic Life Support Defibrillation – PBLSD  
                                                        
                                                                             Esecutore PBLS-D ”Società Italiana di Medicina di Emergenza  e   
                                                                             Urgenza Pediatrica – IRC S.I.M.E.U.P. presso Fondazione IRCCS Cà  
                                                                             Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano 09 novembre 2010 
                                                   
                                                                             Istruttore corso EFR  (Emergency First Responder:    
                                                                             Primary/Seconday care) 
 
                                                                             In data 20 luglio 2017  
                                                                             Diploma Nazionale per la qualifica di Educatore Cinofilo   
                                                                             ASI Cinofilia – FICSS 
                                                                             Scuola di formazione: S.I.U.A. (Scuola di interazione uomo-animale) 
 
                                                                             In data 02 ottobre 2018 
                                                                             Diploma di Formazione per la qualifica di Tecnico Disabilità Cinofila   
                                                                             Livello Base - FISC Italia 
 
 
    
           Docenze 
                                                                                                                      
  •  Incontri Formativi                                           Relatore: "Malattie respiratorie professionali: aspetti generali delle   
                                                                            pneumoconiosi": Sede SOS Malnate via I Maggio 10 -  ottobre 2009   
                                                                            Malnate (Va) 
 
                                                                            Relatore in Attività di insegnamento per Corsi di primo soccorso e per i     
                                                                            Rischi Lavorativi normati dal D.Lgs 626/94 e D.Lgs 81/08 c/o varie sedi     
                                                                            di Ambulatori e/o Aziende (dal 2004) 
 
                                                                            Docente Corsi formativi per Pronto Soccorso Aziendale: Modulo A -   
                                                                            D.Lgs 15/07/03 n° 388   
 
                                                                            Docente Gruppo Istruzione per la formazione del Volontario       
                                                                            Soccorritore ANPaS/118 Regione Lombardia 
 

         Relatore : Linee guida della Regione Lombardia per il lavoro nei Call   
         Center - JOURNAL CLUB presso Ospedale di Circolo e Fondazione   
         Macchi Aula Polifunzionale Palazzina - 07/03/07(Varese)  
         www.dmlp-va.it 

 
                                                                            Relatore: Recenti strategie per la prevenzione e l’analisi dei rischi in  
                                                                            ambito occupazionale: Control banding e Sobane. G Ital Med Lav Erg     
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                                                                            2006; 28: 1, 30 - 43. JOURNAL CLUB presso Ospedale di Circolo e   
                                                                            Fondazione Macchi Aula Polifunzionale Palazzina - 28/09/06 (Varese) 

 
 
 

 
             Buone capacità espressive e relazionali in attività didattiche di   
             insegnamento 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 

 

 
                                        PRIMA LINGUA     ITALIANO 

                                      
                                          ALTRE LINGUE                       INGLESE 

 

   
 

• Capacità di lettura        Buono livello C2 
• Capacità di scrittura        Buono livello C2 

• Capacità di espressione orale        Buono livello C2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
.  
 
 
 

PATENTE O PATENTI     Cat. A-B 
 

   
 
   
 
Varese: 18 settembre 2023                                                                                       Firmato  

Dott. Edoardo Militello 
                                                                                                                                            
                                   
 
 
 
 
Si allega fotocopia della C.I. n CA74228MG rilasciato dal Comune di Varese (22/06/2022 – 12/09/2032) 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

   Utilizzo PC (Microsoft Office, Sistemi Operativi Windows e Mac ) 
  Ottime capacità informatiche 
 

.   


